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INGENIEUSES 2024

Rendre les formations et métiers
d’ingénieur(e)s plus mixtes et égalitaires

Pour la 14° année consécutive, la Conférence des directeurs des
écoles frangaises d'ingénieurs (CDEFI) lance I'opération Ingénieuses
qui ceuvre depuis 2011 a rendre les formations et métiers d'ingé-
nieur(e) s plus mixtes et égalitaires entre les genres. Les écoles fran-
gaises d'ingénieurs ainsique toutes les femmes et éléves-ingé-
nieures sont invitées a participer au concours afin de tenter de rem-
porter un des dix prix en jeu cette année. Le taux de féminisation des
études et métiers d'ingénieur(e)s stagne fortement depuis une quin-
zaine d'années, avec seulement 29 % d'étudiantes inscrites en cycle
ingénieur en 2021-2022 et 24 % d'ingénieures dipldmées en activité.
Face a la baisse d'attractivité des études et métiers des sciences et
technologies observée auprés des jeunes filles, Ingénieuses cherche
a déconstruire les stéréotypes de genre associés a ces filieres et a
susciter des vocations en mettant en avant des projets d'école et des
parcours remarquables de femmes et d'éléves-ingénieures mobili
sees pour la mixité et I'égalité des genres. Cette edition 2024 est mar-
quee par la création, en partenariat avec la Fondation Inria et dans le
cadre de la participation de la CDEFI au programme TechPourToutes,
d'un nouveau prix de la femme du numérique. Ce prix sera décemé a
une des candidates éléve ou femme ingénieure démontrant un par-
cours particulierement inspirant dans le numérique, secteur dans le-
quel les femmes sont fortement sous-représentées. Par ailleurs, le
prix de I'éléve-ingénieure Maghreb devient le prix de I'éléve-ingé-
nieure Afrique du Nord a la suite de lintégration de la Mauritanie
dans le périmétre d'action de I'Agence universitaire de la Francopho-
nie-Afrique du Nord, qui assure la gestion de ce prix.

Les projets et candidatures sont a déposer jusqu'au 8 mars 2024
surhttps://www.ingenieuses. fr/candidatures-2024/



